Colectia Sinteze de pedagosie

[NVATAREA
PRIN ACTIVITATI
DE GRUP

DICACTRA PUBLISHING


https://www.libris.ro/AfiseazaProdus.jsp?pr_id=28056252&cat_id=8934

CUPRINS

CUVANEINAINTE «e.vevceiveieeeceieeereccesseeseessesssesssssrssesssessessrssssssssssesssesessssessssesssosmasnseses 9

L. ORGANIZAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE

PE GRUPE DE ELEVI, SORIN CRISTEA......c....cormvrnsrrssssssriinssvsssimsssssssssssssssasos 13
1. Delimitari conceptuale ..........cccevceererinenercerivenenereeniceeemicssisssensisssasans 13
2. Forme de organizare a activitatilor didactice .......c.coceuvercrererrcnrenrcrsinen. 17
3. Activititile didactice organizate pe grupe de elevi.........coucseniniririnnines 24
BiblIOGEAf e .....uceeeeeeeeeerceeiciii sttt bens 50

IL. INVATAREA PRIN COLABORARE IN ACTIVITATILE

DIDACTICE DE GRUP, ION ALBULESCU, MIRELA ALBULESCU................ 53
1. Grupul de INVAATE ....c.cureecereemreerineeemreenrenemressrecsrssessasenssnssssesssecsssssassaes 53
2. Potentialul grupului .....cccveeernusiccreeenesincnmesinicssnseseenssrcssessasessecsensesesesesenss 60
3. Colaborarea in cadrul grupului ......coceovvevcvmrcnnsicsiincnsnnssesiinnes 68
4, Avantaje $i lIMIte ......ccoecrrivcnenericcrenintstessi e esecesssssissessisssssssias 74
BIBLIOGTAf 10 ...ttt 79

III. ABORDARI METODOLOGICE INTERACTIVE DE GRUP,

HORATIU CATALANO, ANDREEA DOHOTARU, ADINA BASTEA............cceuuns 85
1. Instruire, interactivitate §i INVALATe ........cccvevirncnecnrinnnsenninnsnniines 85
2. O abordare pragmatici a metodologiei didactice interactive de grup.....91
BibliOGTAf 1€ ..vuvevreeereerereenreceeeeecesenesseses et ese e asessaes s aaessesereeseasenee 143

IV.INVATAREA COLABORATIVA IN MEDIUL ONLINE,
DANIEL ANDRONACHE............r.. ersassonssnasisssanssssonsanssntonsenssTiseen 147
1. Relevanta invitirii colaborative. Evidente stiintifice ........ccooceercennuvenan 147

5



INVATAREA PRIN' ACTIVITATI'DE GRUP

2. Trei posibile principii pedagogice ale invatirii colaborative.

Particulariziri pentru instruirea online.........cocovvuirvinisinninininsiseseevenennn.
2.1. Principiul asiguririi conditiilor optime pentru realizarea
sarcinilor de invitare e-colaborativa.........coeveiiiiiricnciinnnne,
2.2. Principiul alternirii predirii-invatérii sincrone cu
predarea-invitarea asinCroNd........civveieiseesseversessnesisiesssiess s ssssssssenans
2.3, Principiul extinderii §i integrarii eXterne.......couveeeeeesrisrensessnnssnenens

3. Designul pedagogic al contextelor de invitare colaborativi

N Mediul ONINE ..ot

B, NGOG Z . 5. 5. 5+ 55555 5+ E s seasasessasasossssonno aiodsneso e o ve GEe i e e seansssnsnnas

BibliOZTAf1E .....ceoireienrercniicistsis st

V. ACTIVITATILE DE GRUP IN CONTEXTE

EXTRACURRICULARE,

DANA JUCAN, DENISA MOLDOVAN ....ocviiirecrcreirericinrrsesnanans
1. Activititile extracurriculare — conceptualizare..........ccocvvuvuvienrernnnens
2. Obiectivele activititilor de grup in contexte extracurriculare ...............
3. Taxonomia activitatilor de grup in contexte extracurriculare...............
4, Proiectarea, organizarea, desfisurarea si evaluarea activititilor
de grup eXtraCurTiCUlare. ... enas
5. Modele actionale de realizare a activitatilor extracurriculare
de grup adaptate nivelurilor prescolar si primar .......cccoeverveirereensissiensnne,
BibHOGYAFIE ..ot sss st

V1. METODE $I TEHNICI DE EVALUARE SPECIFICE
ACTIVITATILOR DE GRUP, CRISTIAN STAN, ANCA SIMION.................
1. Scopul si caracteristicile evaludrii pentru activititile de grup ...............
2. Prezentarea unor metode si tehnici de evaluare utilizate in
activititile de Grup .....occvvrcnnii
3. Grila de evaluare. Perspective de adaptare pentru activititile



Coordonatori: Jon ALBULESCU, Horatiu CATALANO

VIL ACTIVITATILE DE GRUP IN ALTERNATIVA
EDUCATIONALA STEP BY STEP,

CRISTINA CATALANO, DIANA DOLOGA. ......ccoovsvimiseisonsiirissssississsssssossasossssensss 223
1. Delimitiri CONCEPLUALE .....cversesstrerssresmsasarssonsesssssessasarsosssasasesersnsasersnsssssses 223
2. Apartenenta la BrupP ..o ceecerecerrercnmrcsenersrerseessesessesseseeesesesessseosesense 225
3. Rolul elevului in clasa Step DY SteP.....ccerrreirrnenivesererenisesesesessesesesnes 226
4. Rolul cadrului didactiCu...ccevureeeurererernerecrenresnesiesseesesessisssesesseasassessseeses 227
5. Standardele ISSA ...ttt ettt 228
6. Principiile: comunicarea, comunitatea si relatiile,

Erija, PTEOCUPATEA ..ucvevirrririreiirissistsereisensias b sssssssassssssssessss s sssssasessassssnas 233
7. Promovarea comportamentelor democratice .......ccoeeevereeeererrercecrseeereane 234
8. Strategii didactice interactive in activititile de grup specifice

alternativei educationale Step by Step ......ccceevvrivcnnrscnnnnreccrene 236
9. Avantaje si limite ale activitatilor de grup.........couenmeiccrnnncnecsineccniennns 241
10. Demersuri practic-apliCative .........cccouccmmenrneirccnenceninecneseensenenesscnsecnanne 244
BiblIOGYALTE ....eoereeererecereeerecercri ittt as st snaes 270

VIII. DEZVOLTAREA COMPETENTELOR SOCIOEMOTIONALE
PRIN ACTIVITATI DE GRUP,

ANDREIA STEFANESCU, ION ALBULESCU.....ococooorccccrerssmiresrrerssssssssssssssmsssssens 273
1. Clarificiri CONCEPLUALE ...covverreururerericncinerienrieennseersasasressesssssssrsasassasaensnes 273
2. Dezvoltarea competentelor socioemotionale in context scolar weerveneeens 278
3. Contributia activititilor de grup la dezvoltarea competentelor
SOCIOEIMOTIONALE ..ecvieriririisriti e ass bt 284
Bibliografie .....uevvorecrnirreinicesnencineeecssneencenenes vt reneranes 294

IX. DEZVOLTAREA SOCIOMORALA PRIN ACTIVITATI DE GRUP,

DELIA MUSTE, DENISA MOLDOVAN ......oveeeevesmmeareanne o4 33 T P TP P 2 303
1. Consideratii teoretice asupra conceptului de morald ......c..ccovevnurineinnas 303
2. Perspective teoretice asupra dezvoltirii morale a personalititii
UINANC..semrrerersssrssssersimsremmesesrsmsssssessssesssssssssssessssessannsaesnss S, 304
3. Dezvoltarea sociomorali si integrarea sociald a elevilor cle
VATSEA SCOIATA IICH ovvvevvrrreeerreresrssrsersresrrsssssrescesammmsnsssrsssssrsrarsasensessssssesesssens 306
4. Directii axiologice si praxiologice promovate in documente
curriculare privind dezvoltarea sociomorald prin activititi de grup.......... 309
BIblioGrAfie vvvrrernmsrneesirvecmirrmrismmmssssssmserensesnsnissssnsnsnssssssssssssissssssssses 329



ORGANIZAREA ACTIVITATILOR
DIDACTICE PE GRUPE DE ELEVI

SORIN CRISTEA

1. DELIMITARI CONCEPTUALE

Activititile didactice reprezinta un tip special de activitate pedagogica,
proiectati si realizati in cadrul procesului de invitimant, organizat formal
pe trepte si discipline de invitdmant, cu deschideri complementare si spre
alte forme de activitate: educatie, instruire, orientare scolari si profesi-
onali, consiliere in carierd, cercetare pedagogici etc., care sunt planificate si
realizate in context formal, dar si nonformal.

Conceptul pedagogic de activitate didacticd este definit si analizat de
Teoria si metodologia instruirii (Teoria generald a instruirii/ Didactica generald),
in sens larg, la scara intregului proces de invitimant, si in sens restrans,
cu raportare speciali la lectie, care reprezinti forma principald, concreti, de
organizare a instruirii in cadrul procesului de invitimant (Cristea, 2015).

In sens larg, activitatea didactici reprezinti orice activitate de instruire
organizati formal (lectie), dar si nonformal (cercuri de specialitate, consultatii

individuale si de grup etc.), in context gcolar, dar si extrascolar, frontal, grupal
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INVATAREA PRINVACTIVITATLDE GRUP

(microgrupal) si individual. Este activitatea cu functia generald de formare-
dezvoltare a elevilor, planificati curricular conform unui scop general care
vizeazi invitarea eficientd in orice forma de organizare a instruirii, realizata
frontal, grupal (microgrupal) si individual. Structura de bazi, care implicé, in
mod necesar, corelatia dintre profesor si elev, este perfectionata permanent
prin transpunerea didactici a continuturilor de bazd definite la nivel de plan
de invitamant si de programe scolare (si extrascolare), in acord cu obiectivele
generale si specifice ale procesului de invatimant.

In sens restrans, activitatea didactici reprezinti dimensiunea operati-
onali a instruirii realizat in cadrul spatio-temporal concret al procesului de
invatimant, obiectivat in mod special la nivelul lectiei, confirmata istoric, in
epoca moderni si contemporand, ca principali formi de organizare concretd a
procesului de invitimant. Este activitatea cu functie de transpunere didacticd
a obiectivelor generale ale programei scolare Ia nivel de lectie (sau de cerc de
specialitate, consultatie de grup etc.), realizati de fiecare profesor prin opera-
tionalizarea obiectivelor specifice ale capitolului sau ale unitatii de invatare,
definite in termeni de sarcini concrete ale elevilor, observabile si evaluabile in
cadrul spatio-temporal concret (clasa de elevi, 45-50 de minute etc.).

Definirea conceptului de activitate didactici implici astfel valorificarea
a trei criterii de ordin epistemologic:

1. Sfera de referintd — evidentiati anterior, in sens larg si in sens restrans.

2. Functia generald, centrald - formarea-dezvoltarea elevilor in acord cu
obiectivele generale, specifice si concrete (operationale) ale proce-
sului de invitimant, proiectat curricular pe trepte si discipline de
invitimant, pe arii curriculare, pe ani si semestre de invitamant, pe
capitole, unitati de invitare si lectii etc., realizate in context formal
(scolar) si nonformal (extrascolar/in afara programelor scolare).

3. Structura de bazd — corelatia profesor-elev, abordati la nivel frontal -
grupal (microgrupal), individual; realizata prin modul de constructie
a mesajului didactic (corelatia informare - formare pozitivi);
perfectionati permanent la nivel de evaluare-autoevaluare continud
formativi/autoformativa.
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Analiza conceptului de activitate didacticd implica evidentierea dimensi-

unilor sale:

1.

Subiectivd — obiectivele procesului de invitimant: a) generale (ale
ariei curriculare si ale disciplinei de invitimant, pe trepte si ani de
invitimant); b) specifice (ale disciplinei de invitimant, la nivel de:
an si semestru scolar; modul/submodul de studiu, capitol, unitate
de invitare); c) concrete, elaborate de profesor prin operationa-
lizarea obiectivelor specifice ale unititii de invitare, capitolului,
modulului/submodulului de studiu, definite in termeni de sarcini
concrete ale elevilor, observabile si evaluabile pani la sfarsitul
activitatii didactice (lectiei etc.).

Axiologicd — valorile pedagogice generale (binele moral, adevirul
stiintific, utilitatea adevirului stiintific aplicat, frumosul din arti,
naturd, societate, sinitatea psihicd si fizici) reflectate la nivel de
continuturi de bazi (cunostinte teoretice si aplicative, sustinute
atitudinal) obiectivate in documentele curriculare:

planul de invdtdmant, construit in acord cu obiectivele generale si
specifice, definite in termeni de competente generale si specifice,
pe trepte si ani de invitamant, in functie de care sunt stabilite ariile
curriculare care integreaza materiile de invitdmant, construite disci-
plinar, intradisciplinar, interdisciplinar, multidisciplinar/pluridis-
ciplinar, transdisciplinar;

programele scolare anuale, care:

b-1) fixeaza pedagogic obiectivele generale si specifice definite in
termeni de competente generale si specifice - cunostintele de bazi:
teoretice/concepte, modele, axiome, legi, principii, reguli, formule,
date esentiale; aplicate/practice: deprinderi si priceperi de rezolvare
de probleme si situatii-problemi; valorile si atitudinile care sustin
asimilarea si interiorizare cunostintelor de bazi;

b-2) oferd sugestii metodologice necesare profesorului pentru
operationalizarea obiectivelor specifice; aprofundarea/extinderea/
localizarea cunostintelor de bazi; selectarea metodelor de predare-
invidtare-evaluare in contexte deschise; valorificarea formelor
de organizare (frontali, pe grupe/microgrupe, individuali) si a
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strategiilor de evaluare initiald/diagnostici si predictivi, continud/
formativi, autoformativi, si finald/sumativi, cumulativi;

proiectele de lectie elaborate curricular de profesor in context
pedagogic si social determinat, care vizeaza:

c-1) organizarea resurselor pedagogice (informationale, umane,
didactico-materiale) existente/disponibile;

c-2) planificarea activitdtii didactice: scop general al capitolului/unitatii
de invitare — obiectivele concrete/operationale — cunostintele de
bazi necesare pentru indeplinirea scopului general si a obiectivelor
concrete — metoda de bazi si procedeele care o sustin sau o pot inlocui
atunci cind metoda de bazi propusi de profesor nu este preluati de
clasa de elevi — strategia de evaluare initiald, continua, finala (care
integreazi, in raport de context, diferite: metode de evaluare clasice
si alternative — forme de evaluare/orald, scris3, practica etc. — stiluri
docimologice);

c-3) realizarea-dezvoltarea planificirii in context deschis, in cadrul
unui scenariu deschis, dependent de un context spatio-temporal
inchis, propriu lectiei (clasa de elevi, 45-50 de minute): organizarea
clasei; comunicarea pedagogici a scopului general si a obiectivelor
concrete/operationale; evaluarea initiald/diagnosticd si predictivd
(a rezultatelor lectiei anterioare); predarea-invitarea-evaluarea
continui (a ,lectiei noi”, utilizind ideile-ancors, metoda de bazi
etc.); evaluarea finali/sumativi, cumulativi (nonformal/a clasei;
formal, prin note sau calificative/individual, elevii evaluati pe tot
parcursul lectiei; stabilirea liniei de perspectivi a clasei de elevi, pe
termen scurt si mediu).

Teoria generala a instruirii (Didactica generald) defineste si analizeaza

activitatea didactici (abordati in sens larg si restrans) la nivel de forma de

organizare a instruirii, in contextul deschis al procesului de invitimant,

proiectat curricular (in functie de obiectivele/competentele generale si

specifice). In aceasti perspectivi, lectia ca activitate didacticd principala,

organizati in cadrul procesului de invatimant, poate fi definitd si analizati

la nivel de formi de instruire: 1. Generali, formali, conceputi pe baza unor

cerinte stricte, riguroase, obligatorii, determinate jerarhic de planul de
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invitimant si de programele scolare anuale; 2. Particulara, frontala, desfa-
surati cu tot colectivul clasei de elevi, in conditii de diferentiere si individu-
alizare a instruirii, prin initierea unor sarcini didactice la nivel invatare pe
grupe (microgrupe) si individuald, realizate in context formal, cu deschideri
spre nonformal (consultatii de grup, proiecte, studiu individual, teme pentru
acasi, cercuri de specialitate etc.); 3. Concretd, proiectati de fiecare profesor
prin operationalizarea obiectivelor specifice ale capitolului sau ale unitatii
de invitare, realizatd in conditii spatio-temporale determinate formal (clasa
de elevi, 45-50 de minute), flexibilizate prin imbinarea celor trei forme de
organizare particulard a instruirii: frontald - pe grupe (microgrupe) - indivi-
duali, in perspectiva valorificirii optime a resurselor pedagogice existente/
disponibile, ordonate normativ, valorificind efectiv principiul diferentierii
si al individualizirii instruirii in context pedagogic si social deschis.

2. FORME_DE ORGANIZARE
A ACTIVITATILOR DIDACTICE

Formele de organizare a activitatii didactice desfisurate in cadrul
procesului de invitdmant reprezintid principalele modalititi de organizare
a activitdtii de instruire construitd curricular la nivelul interdependentei,
necesard permanent, intre actiunile de predare-invatare-evaluare. Ele sunt
realizate in contextul deschis al procesului de invatimant, organizat pe trepte
si discipline de invitimant la nivel general (formal - nonformal), particular
(frontal - grupal/microgrupal - individual), concret (lectie, curs universitar;
cercuri de specialitate, consultatii individuale si de grup/microgrup etc.)
(Cristea, 2017).

Evolutia formelor de organizare a instruirii reflecti stadiul de dezvol-
tare a pedagogiei care a influentat procesul de constituire a unui sistem de
invitimant institutionalizat in epoca tranzitiei de la societatea premoderni
spre societatea moderni. Anterior, prima formid generald de organizare a
instruirii, exersatd pe parcursul mai multor secole, a constituit-o inviti-
mantul individual, realizat nonformal, prin actiunea profesorului de dirijare
unilaterald, neordonati pedagogic, a fiecirui elev in parte, in conditiile in
care sistemul de invitimant nu era constituit la nivel institutional.

17



INVATAREA PRIN ACTIVITATI DE GRUP

Saltul istoric de la instruirea nonformald la instruirea formala este
initiat in momentul in care pedagogia se afirmi ca domeniu specific de
cunoastere, abordat prin concepte proprii: educatie, instruire, sistem de
invitimant (organizat pe trei niveluri: primar, secundar, superior), proces
de invitimant (organizat pe clase si lectii), ordonat prin principii proprii
(principiile didactice) (J.A. Comenius, Didactica Magna, 1657). In procesul de
tranzitie de la pedagogia premoderna la pedagogia moderni sunt promovate
trei categorii de forme de organizare a instruirii, realizate in timp la nivel:

1. General - ca instruire formali, integratd in cadrul sistemului de

invdtamant.
Particular - ca instruire frontali, desfisurati in colectiv cu clasa de elevi.
Concret — ca activitate didacticd specificd, lectia desfisurati cu clasa de
elevi, cu profesori specializati, distribuiti pe discipline si trepte de
invitimant (cu un cadru didactic specializat in invitimantul primar).

Pedagogia in epoca premoderni (secolele XVIII-XIX), moderni
(secolele XIX-XX) si postmoderni (din a doua jumaitate a secolului XX pani
in prezent) va exersa numeroase forme de organizare a instruirii la nivel
general, particular si concret. In functie de realitatea pedagogica extinsa,
confirmati sau dezvoltati in context istoric deschis, putem identifica trei
forme de organizare a instruirii: 1. Generale; 2. Particulare; 3. Concrete.

1. Formele generale de organizare a instruirii reprezinti modalititile specifice
de realizare a educatiei in contextul procesului de invitamant, la nivel
formal si nonformal. La acest nivel, identificim douid forme generale
de organizare a instruirii, aflate in raporturi de complementaritate
pedagogici: a) instruirea formali, realizati prin lectii realizate in clasd
si prin alte activititi didactice desfisurate in cabinetul scolar, in labora-
torul scolar, in atelierul scolar etc.; b) instruirea nonformali, realizati
prin activititi extrascolare, desfisurate in afara programului scolar
formal, in scoali (consultatii individuale si de grup/microgrup; cercuri
de specialitate etc.) si in afara scolii, in institutii (organizatii) specializate
in educatie/instruire nonformali: case ale elevilor, cluburi ale elevilor,
televiziuni ~ scolare/universitare, biblioteci/mediateci pedagogice
(scolare, universitare), programe de instruire asistata de calculator etc.
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Formele particulare de organizare a instruirii reprezinti modalitatile
speciale de organizare formali si nonformala a activitatii de instruire, in
contextul procesului de invitimant, desfasurate in functie de numérul
elevilor, dar si de dimensiunea psihologici a personalititii acestora
(generala, particulard/tipologicd, individuald), care solicita profeso-
rului o metodologie didactici specificd, aplicatd diferit la nivel frontal,
grupal/microgrupal si individual. Putem identifica astfel trei forme
particulare de organizare speciald a instruirii, care pot fi integrate in
context formal sau desfisurate diferit in context nonformal, in afara
programelor scolare: a) instruirea frontald, realizati in colectiv, cu intreaga
clasa de elevi; b) instruirea pe (micro)grupe (3-5, 5-7 elevi; perechi), bazata
pe metode interactive, care sustin invdtarea prin cooperare si colaborare;
¢) instruirea individuald, cu un elev aflat in situatie speciald (ritm superior
- inferior de invitare, rezultate scolare foarte bune — foarte slabe, elev
programat si fie evaluat formal/prin note sau calificative gcolare), care
soliciti tratare pedagogici individuald in clasi (in context frontal si/sau
microgrupal) si in afara clasei (consultatii individuale etc.).

Formele concrete de organizare a instruirii reprezintd modalititile speciale
de realizare efectivi a activititilor proiectate la nivel general (formal
si nonformal) si particular (frontal, microgrupal, individual), in spatiu
concret (clasa de elevi) si timp concret (lectia de 45-50 de minute), deter-
minate pedagogic, confirmate la scard sociald, in invitimantul scolar
(lectia, de diferite tipuri si variante) si universitar (cursul universitar, de
diferite tipuri si variante).

Formele concrete de organizare a instruirii evolueazd istoric prin

experimentele didactice propuse pentru perfectionarea sau chiar pentru

substituirea lectiei, experimente desfisurate in variante multiple, dela inviati-

mantul monitorial la instruirea prin metoda proiectelor (Dewey, Kilpatrick),

de la instruirea pe centre de interes (Decroly) la instruirea in spatiul deschis,

in care comunitatea, natura, scoala trebuie legate una de alta (Freinet), de

la instruirea bazati pe ,metoda complexelor” (teme complexe referitoare la

naturd, munci si societate) la instruirea bazatd pe invitarea integrati etc.

(vezi: Okon, 1974; Cerghit, coord., 1983; Schaub & Zenke, 2001).
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Lectia a preluat aspectele pozitive promovate ciclic de diferite forme
de organizare, mai mult sau mai putin radicale, experimentate in diferite
contexte istorice, in cadrul deschis al procesului de invitimant. In evolutia
sa continud, a receptat critic si autocritic obiectiile semnalate in timp. Lectia
a reusit si promoveze astfel strategii necesare pentru depisirea propriilor
sale limite, care proveneau din tendinta accentudrii rolului metodelor de
comunicare (expozitivi) sau a contextului stabil, relativ rigid, existent sau
intretinut in mod traditional, la nivelul clasei de elevi.

Expetimentele reluate ciclic sau innoite in timp, perpetuate si in prezent
in diferite formule postmoderniste, nu au condus la inlocuirea lectiei, ci la
perfectionarea sa continui la nivelul practicii instruirii. In context istoric
deschis, lectia a evoluat continuu, cu argumente sustinute pedagogic in plan
conceptual, normativ si mai ales metodologic.

Practica instruirii, validati social, a confirmat calitatea lectiei de formd
principald de organizare a activititii de instruire realizatd in contextul
deschis al procesului de invitimant, la nivel scolar (primar si secundar), in
spatiu pedagogic concret (clasa de elevi) si in timp pedagogic concret (45-50
de minute). in mod analogic, cursul universitar, (auto)perfectibil in diferite
variante moderne si postmoderne, si-a pistrat statutul de formd principald
de organizare a activititii de instruire in contextul deschis al procesului
de invatimant, conceput la nivel superior/universitar, realizat in spatiu
pedagogic concret (amfiteatrul/auditoriul universitar) si in timp pedagogic
concret (100 de minute).

Formele de organizare a instruirii realizabile in contextul procesului de
invitimant trebuie definite la nivel de concept pedagogic fundamental,
integrat in nucleul epistemic tare al teoriei generale a instruirii (didac-
ticii generale), la fel cum conceptul pedagogic fundamental care defineste
formele generale ale educatiei este integrat in nucleul epistemic tare al teoriei
generale a educatiei.

Definirea formelor de organizare a instruirii la nivel de concept pedagogic
fundamental oferi calea epistemologicd necesari pentru eliminarea inter-
ferentelor persistente in limbajul comun, uneori si in literatura de speci-
alitate, intre formele de organizare a instruirii in contextul procesului
de invitamant (FOI/PI) si metodele de invitimant sau intre FOI/PI si
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principiile invitimantului (principiul invitimantului individual, principiul

invitimantului pe grupe etc.).

Elaborarea conceptului pedagogic fundamental care defineste formele

de organizare a instruirii in contextul procesului de invitimant (FOI/ Pl)

soliciti raportarea la trei categorii de probleme de ordin epistemologic.

Aceste probleme pot fi identificate si rezolvate la nivel teoretic, normativ,

metodologic si practic, pe fondul imperativelor epistemologice afirmate

istoric de paradigma Curriculumului.

1.

a)

d)

La nivel teoretic. Constructia epistemologici a conceptului care
defineste formele de organizare a activititii de instruire in contextul
procesului de invitimant (FOI/PI) soliciti delimitarea clari a
realititii pedagogice reflectati in plan general, abstract (esential),
dinamic (in evolutie istorici). In aceasti perspectivi sunt fixate
epistemologic sfera de referinti, functia centrali a FOI/PI, structura
de bazi a FOI/PI si modalititile de realizare a FOI/PI:

Sfera de referintd are in vedere procesul de invitimant, proiectat ca
principal subsistem al sistemului de invitimant, realizat pe trepte
si discipline de invitimant, organizate in context formal, dar si
nonformal.

Functia centrald, de maximi profunzime si generalitate a FOI/ Pi,
vizeazi organizarea optimi a resurselor pedagogice (informati-
onale, umane, didactico-materiale, financiare) existente/disponibile
la nivelul activititii de instruire realizabila in contextul procesului
de invatimant.

Structura de bazd a FOI/PI, determinati de functia centrali, include
un ansamblu de componente distribuite la nivelul a trei dimensiuni:
generala (formali - nonformali), particulari (frontald — grupal/
microgrupali - individuald), concreti (lectie etc.), aflate in raporturi
de interactiune si de interdependentd permanenti.

Modalitdtile de realizare a FOI/PI, proiectate in raport de functia
centrald si de structura de bazi a FOI/PI, sunt stabilite imperativ —
prin obiectivele generale si specifice ale planului de invitimant si
ale programelor gcolare - si initiate creativ de fiecare profesor, prin
obiectivele concrete ale activititii (lectiei etc.) desfasurate in spatiu
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pedagogic concret (clasa de elevi) si in timp pedagogic concret
(45-50 de minute).

Cele patru repere epistemologice (sfera de referinta, functia centrala,
structura de bazi, modalititile de realizare) delimiteazi realitatea pedagogicd
definiti prin conceptul de FOI/ Pi, dar si criteriul principal de clasificare
a FOI/PI, stabilit in raport de cele trei dimensiuni - generald, particulara,
concreti — care marcheazi structura de functionare a FOI/PL. Pe baza crite-
riului de clasificare amintit, identificim trei categorii de FOI/ Pl: 1) generale
(formali, nonformala); 2) particulare (frontald, pe microgrupe, individuala);
3) concrete (lectia, cursul universitar; consultatiile/individuale si pe micro-
grupe, cercurile de specialitate, excursia didactica etc.).

2. La nivel normativ. Constructia conceptului care defineste formele
de organizare a activititii de instruire in contextul procesului de
invitamant (FOI/PI), dezvoltate din perspectiva paradigmei curri-
culumului, soliciti raportarea la axiomele instruirii, angajate in plan
macrostructural, si la principiile organizirii instruirii, operationale
in plan microstructural.

A. Axiomele instruirii sunt fixate epistemologic la nivel de:

a) Teoria generald a instruirii (Didactica generald), care promoveazd
axioma valorificirii tuturor continuturilor si formelor generale
ale educatiei/instruirii in contextul oricirei activititi de educatie/
instruire, in perspectiva educatiei permanente, a invatdrii pe tot
parcursul vietii (Cristea, 2015);

b) Activitate pedagogicd specificd — instruirea, care promoveaza »~axioma
organizirii instruirii in perspectiva valorificirii optime a resurselor
pedagogice existente” in cadrul tuturor formelor de organizare
disponibile (formald, nonformala; frontala, microgrupald, indivi-
duals; lectie, cerc de specialitate etc.) (Cristea, 2015, p. 204).

B. Principiile organizdrii instruirii, operationale in plan microstructural,
sunt angajate in ordonarea normativa a activitfilor realizate in forme parti-
culare (frontali, pe microgrupe, individuala):

a) Principiul valorificirii colective a instruirii in contextul procesului

de invitimant; ‘
b) Principiul valorificirii diferentiate a instruirii in contextul proce-
sului de invatamant;
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